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PLG informa

salut de l’obra, i comprovar-ne la seva eficàcia;
coordinar-se amb els diferents recursos preven-
tius de les altres empreses i les funcions de
nivell bàsic establertes a l’article 35 del Real
Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’apro-
va el Reglament dels Serveis de Prevenció. 
Cal deixar constància per escrit de l’assigna-
ció del treballador per part de l’empresa
per a realitzar les funcions de recurs pre-
ventiu per a cada obra. (Poden trobar un
model de document per a fer aquesta assigna-
ció en el Pla de Prevenció de Riscos Laborals de
la seva empresa.)
Per a complir amb aquesta normativa, els recor-
dem que PLG imparteix cursos de Nivell
Bàsic en Prevenció de Riscos Laborals
60 hores semipresencials (15 h presencials i
45 h a distància). El preu del curs és de 240 €
per alumne que podran ésser subvencionats
mitjançant la subvenció de la Fundación
Tripartita.
Per a més informació o per inscripcions poden
trucar al telèfon 972 21 57 51 i demanar pel
Departament de
formació de PLG
(en funció del
nombre de perso-
nes inscrites es
podran fer grups
en diverses zones
de la província).

Els recordem que és obligatòria la presència
d’un recurs preventiu* en cada centre de
treball (és a dir, en cada obra de construcció)
quan es realitzin operacions o treballs amb ris-
cos especials tals com:
- Treballs amb riscos de caiguda d’alçada (2m)
- Treballs amb riscos especialment greus de
soterrament, enfonsament.

- Treballs en proximitat a línies elèctriques
d’alta tensió. 

- Obres d’excavacions de túnels, pous i altres
treballs que suposin moviments de terra
subterranis. 

- Treballs en espais confinats.
- Treballs que requereixin muntar o desmun-
tar elements prefabricats pesats. 

- Activitats que s’utilitzin màquines sense la
declaració de conformitat (marcatge CE).

La falta de presència del recurs preventiu en el
centre de treball quan sigui necessària pot
ésser considerada, per part d’Inspecció de
Treball i de la Seguretat Social, com una
infracció greu o molt greu. 
El recurs preventiu és un treballador designat
per l’empresa que ha d’haver realitzat com a
mínim el Curs de formació en Nivell Bàsic
de Prevenció de Riscos Laborals (60 hores).
Les funcions del recurs preventiu són vigi-
lar el compliment de les mesures de prevenció
i protecció contemplades al pla de seguretat i

Què és el 
recurs preventiu?
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* Segons estableix la Llei 54/2003, del 12 de desembre, de Reforma
del Marc Normatiu de la Prevenció de Riscos Laborals i RD 604/2006,
del 19 de maig, pel que es modifica el RD 39/1997 pel que es va apro-
var el Reglament dels Serveis de Prevenció i el RD 1627/1997 pel que
s’estableixen les Disposicions Mínimes de Seguretat i Salut a les obres
de construcció


