7.6.- ASSIGNACIO DELS TREBALLADORS PER FER LES FUNCIONS DE RECURS
PREVENTIU

EMPRESA: |

A l'art. 4 punt 3 de la Llei 54/2003 de 12 de desembre de reforma del marc normatiu de
la prevencié de riscos laborals es refereix a la preséncia en el centre de treball dels
recursos preventius, tecnics de Prevencidé Laboral Gironina, SL, o bé de treballadors de
I’'empresa assignats que reuneixin uns requisits determinats (*), quan les condicions en que
es realitza el treball o els processos aixi ho requereixin (**). Per donar compliment a
aquesta disposicid, la Gerencia assigna els seguents treballadors per realitzar les funcions dels
recursos preventius, per I'obra
NOM | COGNOMS DNI SIGNATURA

La signatura del treballador suposa I'acceptacio de I'assignacio.

Per part de 'empresa:

NOM | COGNOMS SIGNATURA

En qualitat de:

, a d de 2

(*) Coneixement, qualificacio i experiéncia en les activitats o processos a desenvolupar,
amb una formaci6 preventiva minima que es correspongui amb el contingut del programa de
formacio per exercir les funcions de nivell basic establert al Reglament dels Serveis de Prevencié
(RD 39/1997, de 17 de gener).

(**) Relacié no exhaustiva de treballs que impliquen riscos especials per a la seguretat i salut
dels treballadors (annex Il del RD 1627/1997 de 24 d’'octubre sobre disposicions minimes de
seguretat i salut a les obres de construccid): Treballs amb risc de colgarment, enfonsament o
caiguda d'alcada (2 metres o més); Treballs amb exposicid a agents quimics o biologics que
suposin un risc especial o a radiacions ionitzants; Treballs en proximitats de linies eléctriques
d’alta tensid; Treballs amb risc d’afogament per immersio; Obres d’excavacié de tunels, pous i
treballs que suposin moviment de terra subterranis; Treballs de busseig; Treballs realitzats en
caixons d'aire comprimit; Us d’explosius; Treballs que requereixin muntar i desmuntar elements
prefabricats pesants.



