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Revisio medica i forma-
cio inicial en prevencio

per a nous treballadors

Per a donar compliment als articles 18, 19§ 22
de la Uei de Prevendd de Riscos Laborals
{31/1995) i larticle 16 del Conveni Col'lectiu
General del Sactar de la Construcdd 2007-2011,
PREVENCIO LABORAL GIRONINA SLU 1 a
disposicid de tots els seus clients la possibilitat
de realitzar el recomeberment mbdic | una prime-
ra informacid 1 formacid en matéria de preven-
ol de riscos laborals als treballadors de nova
oontractacid al llarg dels set primers dies des-
pris de ser contractats per 'emipresa.

Aquest servel ja fa un
any gue esta en fun-
conament i ha facili-
tat a moltes empreses
el compliment de la
legislacid vigent en
aquesta matéria:

Legons larticle 19
de la Lel de
Prevencid de Riscos
Laborals (31/1995),
tot empresan hawra de garantic que cada
treballador rebi wna formacld tedvica |
practica, suficlent | adequada, an maténa
preventva, tant en e moment de la
seva contractacio, sigwl quina sigul la
modalitat o dwacd d'aguesta, com guan
a5 produsixin camvis an les fumndons que
desemvalupd o sintrodusixin maves tecnola-
gies o camis an af equips de treball,

Segons Farticle 22 de [a Liel de Prevencld
de Riscos [aborals (31/1995), lempresard
garantira als seus treballadors la vigiianca
periddica def seu estat de safut en funcid
dels niscos inherents al treball,

Segons larticle 16 del Conveni Col'lectiu
General del Sector de la Construccis 2007-
2011, l'empresa garantira als treballadors
al seu servei fa vigilincia del sev estat de

salul en funcld dels riscos inherents al seu
o de trebal, tant en el moment previ
a 'admissid com amb cardcter periddic,

Si I'empresari vol que el seu treballador, un cop
contractat, passi una revisid médica, i rebi una
primera informadd i formacid en matéria de pre-
vencid de riscos laborals abans dincorporar-se
en el seu centre de treball:

1) Haura de demanar expressament a PLG
que vl fer Us d'aguest servel inicial mitjan-
gant la sollidiud que poden trobar a la
pagina web (www.plgironina.com) o via
telefonica (972 21 57 51).

2) Per encetar ¢ proods haurd de comuni-
car o més ayiat possible la nova incorpora-
cith a I'empresa pergué en of terming médim
de set dies puguem convocar @ seu nou
treballador

3) El treballador s'haura de desplagar a
la nostra seu de Girona situada al
c/ Figuerola niim. 15 guan se' corwogqui,

4) Saplga que el reconelement médic | la
primera formacld en matérla de prevencd
de riscos laborals es podra realizar al
llarg del mateix mati gue se convoqul
a |a nastra sew,

L'empresa que es vulgui aollic 2 aguest servel,
inclés a la quota mensual, ha de saber gue és
totalment opconal i
gue estd  adrecat
principalment  als
treballadors de
nova  incorporacid
en 8 Sector de la
Construccid. Per a
la resta se seguird
el procediment que
esta establert,
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